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Academia online Aprende Sin Barreras

1. Diagnóstico y Análisis de la Realidad

● Identificación del Problema: Jóvenes de entre 15 y 30 años con necesidades 
educativas especiales (NEE) a menudo enfrentan barreras significativas para 
acceder a una formación que fomente su autonomía personal y su inclusión 
social y laboral. Estas barreras incluyen la falta de programas educativos 
adaptados a sus ritmos y estilos de aprendizaje, el aislamiento social y la 
escasez de recursos económicos en sus familias para costear formaciones 
especializadas. La transición a la vida adulta se convierte en un período crítico 
donde la falta de competencias prácticas puede limitar gravemente su 
independencia y calidad de vida.

● Análisis de Necesidades y del Contexto:
○ Necesidades Detectadas:
■ Formación en competencias clave para la vida autónoma (gestión del 
dinero, uso del transporte público, habilidades domésticas, etc.).
■ Desarrollo de habilidades socio-laborales (comunicación, trabajo en 
equipo, responsabilidad).
■ Acceso a tecnología y formación en competencias digitales.
■ Creación de una red de apoyo entre iguales.
■ Apoyo a las familias para comprender y potenciar las capacidades 
de los jóvenes.

○ Contexto: En el entorno actual, aunque hay una mayor conciencia sobre 
la inclusión, los recursos siguen siendo limitados. La formación online 
representa una oportunidad única para eliminar barreras geográficas y 
ofrecer flexibilidad, pero también presenta el reto de la brecha digital 
(acceso a dispositivos y conexión) y la necesidad de mantener un 
componente social y humano.

● Identificación de los Beneficiarios:
○ Directos: Jóvenes de 15 a 30 años con diagnóstico de necesidades 
educativas especiales, residentes en territorio español (dada la modalidad 
online).
○ Indirectos: Familias y cuidadores de los jóvenes, que recibirán apoyo y 
verán mejorada la dinámica familiar gracias a la mayor autonomía de los 
participantes.
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2. Diseño y Planificación

● Justificación: El programa "Conectando Capacidades" nace directamente de 
la misión de AprendeSinBarreras. Busca sistematizar y ampliar el impacto de 
la academia, creando un itinerario formativo integral que no solo enseñe 
conceptos, sino que transforme la vida de los jóvenes con NEE, dotándolos 
de las herramientas necesarias para una vida plena y autónoma. La iniciativa 
"AceiteSolidario" demuestra un compromiso social que este programa 
pretende estructurar y potenciar.

● Definición de Objetivos:
○ Objetivo General: Mejorar la autonomía personal y la inclusión social 
de 50 jóvenes con necesidades educativas especiales en un período de 
un año a través de un itinerario formativo online personalizado.
○ Objetivos Específicos:
1. Capacitar al 80% de los participantes en al menos tres áreas de 
competencia para la vida autónoma (ej. finanzas personales, movilidad, 
tareas del hogar) al finalizar el programa.
2. Incrementar en un 40% la percepción de autoeficacia y habilidades 
sociales de los participantes, medida a través de cuestionarios pre y post-
programa.
3. Crear una comunidad virtual de apoyo con la participación activa de al 
menos el 70% de los jóvenes.
4. Garantizar el acceso al programa a 20 jóvenes (40% del total) en 
situación de vulnerabilidad económica a través del sistema de 
bonificación.

● Metodología y Plan de Actividades: Se combinarán sesiones formativas 
grupales e individuales con tutorías y actividades colaborativas.

● Cronograma (Ejemplo primer año):
○ Mes 1-2: Captación, selección y sesiones de bienvenida/valoración.
○ Mes 3-11: Desarrollo de los itinerarios formativos, talleres y tutorías.
○ Mes 6: Primera evaluación intermedia y presentación de proyectos 
semestrales.
○ Mes 12: Evaluación final, evento de clausura online y entrega de 
diplomas acreditativos.
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● Recursos Necesarios:
○ Humanos: 1 Coordinador/a del programa, 3 Tutores/as especializados 
en pedagogía terapéutica, 1 persona de apoyo administrativo. Voluntarios 
para dinamizar el "Club Social".
○ Materiales: Plataforma de e-learning (LMS), licencias de software de 
videoconferencia, material didáctico digital adaptado.
○ Financieros: Presupuesto que contemple salarios, costes de 
plataforma, becas (iniciativa "AceiteSolidario"), material y difusión.

3. Ejecución y Seguimiento

● Implementación: Se pondrá en marcha el plan de captación a través de redes 
sociales y colaboración con otras entidades del tercer sector. Se abrirá el plazo 
de inscripción y se realizarán las valoraciones para conformar los grupos e 
iniciar las sesiones según el cronograma.

● Seguimiento Continuo: El coordinador del programa realizará un 
seguimiento semanal con los tutores para monitorizar la asistencia, el 
progreso del alumnado y detectar posibles incidencias. Se utilizará un sistema 
de registro en la plataforma LMS para seguir la evolución de cada participante.

4. Evaluación

● Diseño de la Evaluación e Indicadores:

Objetivo Específico Indicador de Logro
Herramienta
de Medición

Capacitar en 
competencias

% de alumnos que 
superan los módulos

Evaluaciones prácticas, 
porfolio de evidencias

Incrementar 
autoeficacia

Puntuación en escala 
de autoeficacia

Cuestionario validado 
(pre y post)

Crear comunidad 
virtual

% de participación en 
el "Club Social" y foros

Registros de la 
plataforma, encuestas 
de satisfacción

Garantizar acceso Nº de becas 
concedidas

Registros 
administrativos
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● Análisis y Elaboración de Informes: Se elaborará un informe de seguimiento 
semestral y un informe final de evaluación. Este informe detallará los 
resultados, el grado de cumplimiento de objetivos, el presupuesto ejecutado, 
las dificultades encontradas y las lecciones aprendidas.

● Retroalimentación: Los resultados se presentarán al equipo de la academia, 
a los financiadores y a las familias. Servirán para justificar el impacto social 
del programa, mejorar su diseño para futuras ediciones y consolidar la línea de 
acción social de AprendeSinBarreras.
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